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In deze nieuwsbrief:
¢ Inleiding

¢ Nieuwe projecten: Aanvraag 2025 gehonoreerd
1. Samenwerking ten behoeve van de (post)natale periode
2. Implementatie van leidraad preventie POPC
3. Functiedifferentiatie en specialisatie
4. Doorontwikkeling Kwaliteitsindicatoren fase 2
5. |Inrichting landelijke registratie kraamzorg

e Aanvraag 2024: Update lopende projecten

Nummer vier is hier!

Dit is alweer de vierde nieuwsbrief van de Kwaliteitsgelden
Kraamzorg dit jaar, en daarmee ook de laatste van 2025. We
beginnen met goed nieuws: er zijn nieuwe projecten
gehonoreerd door ZonMw, en die zetten we volop in de

schijnwerpers! Uiteraard bespreken we ook de lopende

projecten. Lees snel verder.

Heb je de vorige nieuwsbrief gemist? Lees hem



https://www.kckz.nl/wp-content/uploads/2025/01/2025-07-Derde-nieuwsbrief.pdf

Nieuwe projecten van start!
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Er zijn vijf nieuwe projecten goedgekeurd door ZonMw. Dat betekent dat er weer

mooie initiatieven van start gaan binnen de kraamzorg.

Op dit moment ontbreekt een landelijk
structureel overleg tussen kraamzorg,
verloskundigen en de JGZ. Daardoor zijn
afstemming en gezamenlijke besluitvorming
over zorginhoud en overdrachtsmomenten
niet geborgd. Dat kan anders! Met dit project
wordt een beleidsdocument ontwikkeld als
basis voor een landelijke samenwerkings- en
overlegstructuur tussen deze partijen (en
ziekenhuizen). Hieraan gaat een
gemeenschappelijke probleemanalyse vooraf
om de uitdagingen en commitment binnen de
verschillende beroepsgroepen in kaart te
brengen. Het doel: heldere, efficiénte afspraken

op landelijk niveau die de lokale
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POPC (Plotseling Onverwachte Postnatale
Collaps) is een ernstige situatie waarbij een
pasgeborene plotseling stopt met ademhalen,
bijvoorbeeld door verstikking tijdens huid-op-
huidcontact. Er is een leidraad ontwikkeld door
(beroeps)organisaties in de Geboortezorg, om
ouders en zorgprofessionals goed te
informeren over de gevaren van POPC en om
risico’s te voorkomen. Dit project maakt deze
leidraad praktisch toepasbaar voor de
kraamzorg! Er wordt een communicatieplan
uitgerold met o.a. een webinar/podcast en er
wordt beeld- en instructiemateriaal
ontwikkeld, om ouders en kraamverzorgenden

een kennisboost over POPC te geven. De



samenwerking versterken.

januari 2026 en duurt 2 jaar.

Het project start in effectiviteit wordt gemeten door voor en na
de implementatie kennisvragen aan
kraamverzorgenden te stellen. Dit project is in
november 2025 gestart en zal 8 maanden

duren.

In de kraamzorg is er nu één functie en beroepsprofiel:
kraamverzorgende. In het project functiedifferentiatie wordt onderzocht of
er naast dit profiel behoefte is aan verschillende functies in de kraamzorg
en/of specialisatie binnen het vak én welke dat dan moeten zijn. Denk
hierbij bijvoorbeeld aan een aparte functie als partusassistent. Het project
is gestart in september 2025 en wordt geleid door een onafhankelijke
projectleider van een extern bureau. Deze projectleider werkt samen met
een werkgroep, die bestaat uit kraamzorgorganisaties, Bo en KCKZ. De
focusgroep waar kraamverzorgenden en cliénten bij betrokken zijn, levert
input aan de werkgroep. Verder blijven er in dit project ook gesprekken
plaatsvinden met de andere partijen in de Geboortezorg (KNOV, FWG,

vakbonden).

Indien uit het project blijkt dat er behoefte is aan functiedifferentiatie en specialisatie en deze zijn

uitgewerkt, wordt een implementatieplan en een beheer- en beleidscyclus opgesteld. De komende

18 maanden hopen de betrokkenen grote stappen te zetten om te kijken naar verdere mogelijkheden

voor het vak kraamverzorgende!



Het afgelopen jaar zijn er nieuwe
kraamzorgindicatoren gedefinieerd in het
project ‘(Door)ontwikkeling indicatoren fase 1'.
In de fase 2 worden de ontwikkelde indicatoren
getest door kraamzorgorganisaties en
cliénten. Op basis van de uitkomsten wordt
vastgesteld of de ontwikkelde indicatoren
aanpassing of aanscherping nodig hebben.
De voorbereidingen voor de pilot zijn inmiddels
in gang gezet. Er is een externe projectleider
aangesteld voor fase 2 en het analyseren van
de uitkomsten uit fase 1 is gestart. De pilot
zelf start in het tweede kwartaal van 2026 tot
aan begin 2027. Vervolgens wordt er een
communicatie- en implementatieplan
opgesteld om de indicatoren te implementeren
en uiteindelijk op te nemen in de Indicatorenset

Integrale Geboortezorg (lIG).

In tegenstelling tot andere
Geboortezorgpartijen, zoals de verloskundigen
en gynaecologen, beschikt de
kraamzorgsector nog niet over een landelijke
registratie van zorgdata. Hierdoor ontbreekt
inzicht in uitkomsten, benchmarking en
koppeling met gegevens van andere
beroepsgroepen. Dit project heeft als doel
kraamzorgdata te registreren en vast te leggen
bij Perined, zodat uitkomsten binnen de
Geboortezorg gekoppeld en vergeleken
kunnen worden. Door data vast te leggen kan
de kraamzorgsector voldoen aan landelijke
eisen, onderzoek stimuleren, en bijdragen aan
het monitoren van zorgkwaliteit. Het project

start binnenkort en duurt één jaar.

Het project rondom de ontwikkeling van kwaliteitsindicatoren is weer een stap verder! De projectgroep

heeft de testindicator Risicosignalering opgesteld. Deze indicator richt zich op kritische observaties:



meetbare, afwijkende signalen waarbij de professionele actie van een kraamverzorgende belangrijk
is. Voorbeelden hiervan zijn een lage temperatuur bij de pasgeborene, geelzien of meer dan 7%
gewichtsverlies. De specifieke kritische observaties die onderdeel zijn van deze indicator moeten
nog gekozen worden. De indicator bestaat uit twee onderdelen:

Percentage kritische observaties Percentage kritische observaties met

binnen het kraamgezin adequate vervolgacties

Dit onderdeel toont of en hoe vaak
bepaalde kritische observaties
voorkomen binnen een kraamgezin.

Het niet of onvoldoende opvolgen van
een gesignaleerd risico kan leiden tot
minder goede gezondheids- en

: . . zorguitkomsten.
Het zegt niet direct iets over de

kwaliteit van zorg, maar maakt
verschillen zichtbaar tussen
kraamzorgorganisaties/zzp'ers en over
regio’s heen. Waarom bij de ene
organisatie/zzp'er of regio meer
kritische observaties voorkomen dan
bij de andere, kan vervolgens nader
worden onderzocht.

Dit onderdeel laat zien of de
kraamverzorgende naar aanleiding van
het signaleren van een risicosignaal
adequaat heeft gehandeld conform
protocollen en/of richtlijnen. De scores
bieden aanknopingspunten voor leren
en verbeteren van de kraamzorg.

In fase 2 van het project 'Doorontwikkeling kwaliteitsindicatoren’, dat eerder in deze nieuwsbrief werd
geintroduceerd, worden de pilotindicatoren in 2026 in de praktijk getest.

Kwaliteitsstandaard

De conceptversie van de Kwaliteitsstandaard Kraamzorg is de
afgelopen periode aangescherpt naar aanleiding van input van
de NBvK, KCKZ en de adviesgroepen van Bo. Dit heeft geleid tot
een nieuwe versie, die inmiddels is goedgekeurd door de
projectgroep van de Kwaliteitsstandaard. In de komende tijd
wordt de Kwaliteitsstandaard ook voorgelegd aan andere
Geboortezorgpartijen en zal er gewerkt worden aan een

communicatie- en implementatieplan.

Er wordt volop gewerkt aan het ontwikkelen van beeld- en instructiemateriaal voor de
kraamzorgprotocollen! Inmiddels zijn twee instructiekaarten afgerond voor de protocollen
‘Overdragen met ISBARR’ en ‘Observatie pasgeborene met Finneganscorelijst’. De kaarten voor

‘(Pre)eclampsie’ en ‘Kraamzorg na een sectio caesarea’ zijn ook bijna klaar. Daarnaast worden 14



animaties en filmpjes ontwikkeld. De scripts en storyboards zijn grotendeels gereed en de
filmlocatie is geregeld. De ontwikkelfase is enkele maanden verlengd, omdat dit meer afstemming

vraagt dan vooraf voorzien was. De materialen worden gedeeld zodra de ontwikkeling volledig is

afgerond.
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Heb je vragen? Mail dan naar: info@kwaliteitsgeldenkraamzorg.nl

De Kwaliteitsgelden Kraamzorg is een subsidie voor de kraamzorgsector, bedoeld om projecten te
financieren die de zorg voor cliénten verbeteren. Deze gelden worden gezamenlijk aangevraagd door
Bo Geboortezorg (BO), de Nederlandse Beroepsvereniging voor Kraamverzorgenden (NBvK) en het
Kenniscentrum Kraamzorg (KCKZ). Elk jaar bepalen zij in het sectoroverleg, aan de hand van
onafhankelijke feedback van de kwaliteitsraad, over de bestemming van de Kwaliteitsgelden ter

bevordering van de zorg voor moeder en kind.
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